
Hortpädagoge*in 

30 Stunden pro Woche 

Dienstort: VS Kühnsdorf 

ab September 2022 

 

 

Fachliche Anforderungen: 

 Erfolgreich abgelegte Diplomprüfung einer Bildungsanstalt für Sozialpädagogik (Kolleg 
für Sozialpädagogik Diakonie de La Tour) 
oder 

 Erfolgreich abgelegte Reife- und Diplomprüfung einer Bildungsanstalt für 
Kindergartenpädagogik (Zusatzausbildung Hortpädagogik) 

oder 

 Erfolgreiche Ablegung einer Lehrbefähigungs- oder Lehramtsprüfung 

 

 Berufserfahrung erforderlich, 

 Einwandfreies Leumundszeugnis, 

 Grundkenntnisse EDV, 

 Belastbarkeit, Durchsetzungskraft, Teamfähigkeit, Flexibilität, hohe Sozialkompetenz 
und Qualitätsbewusstsein für die Arbeit mit Kindern. 

 

 

Unser Angebot: 

 Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit Potential in einem der führenden 
Kärntner Unternehmen im Bereich Kinderbetreuung 

 Eine interessante, verantwortungsvolle Tätigkeit 

 Entlohnung nach dem SWÖ Kollektivvertrag, Einstufung nach Qualifikation und 
Vorkenntnissen, Mindestbruttogehalt bei Vollbeschäftigung VWGR 7 € 2.443,30 
(Vordienstzeiten werden angerechnet) 

 Ein angenehmes Betriebsklima 

 Betriebliche Gesundheitsförderung u.v.m. 

 
 

 

Wenn du dich mit unseren Werten identifizieren kannst und Teil des „Kindernest-Teams“ werden 

möchtest, richte deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per Post an die 

„Kindernest“ gem. GmbH, Görzer Allee 32/2, 9020 Klagenfurt, 

bevorzugt per E-Mail: bewerbung@kindernest.or.at. 

 

 

https://www.kindernest.or.at/ 
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